
“凿开混沌得乌金，藏蓄阳和意最深。”自煤炭在宋代得以大量应用以来，这“乌金”就

一直被视为人类生存的珍贵能源。煤炭、焦炭等原燃料是全球能源消费的主要组成部分，对于

世界各国的经济发展都具有举足轻重的影响。作为能源产业的基础，原燃料的检测开采与国家

发展密切相关。要想实现经济繁荣及可持续发展，就必须加强原燃料资源检测的技术研究，提

高资源利用效率，降低资源开发过程中的环境影响。上世纪八十年代，一位工学硕士在出国学

习深造后深刻意识到了我国原燃料品质检测技术方面的短板与不足，决心在此方面进行研究；

最终成功打破技术壁垒，将先进的自动化采样制样系统国产化，服务众多中国用户。他就是江

苏伊维达智能科技股份有限公司的创办者——王晓强。

江苏伊维达智能科技股份有限公司董事长

王晓强
WANG XIAO QIANG
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北魏郦道元《水经·河水注》中就有我国古代用煤冶铁的记载：“屈茨北二百里，有山。……

人取此山石炭，冶此山铁，恒充三十六国用。”一城冶炼的铁，可供当时一带三十六国使用，足

见采煤冶铁的规模之可观。由此可见，我国自古至今一直是煤炭、钢铁产业大国，2022 年中国

煤炭产量达 41.53 亿吨，为全球第一，占全球产量的 51.8%；而中国的钢铁产量 10.13 亿吨，也

为全球第一，占全球产量的 54%。同时，我国也是全球最大的钢铁消费市场，每年的铁矿石进口

量在 10 亿吨左右，约占全球铁矿石贸易总量的三分之一。而在从澳大利亚、巴西、南非等国家

进口大量矿石时，其品质直接影响后续的加工、利用效率，故煤炭、铁矿石等原燃料品质检测鉴

定尤为关键。江苏伊维达智能科技股份有限公司深耕煤炭、铁矿石等原燃料品质检测方面多年，

检测技术和设备不断升级进化，为确保能源基础行业的可持续发展，保障原燃料产品质量和环境

安全作出贡献。

砥志研思破垄断
冰心一片筑梦成

二十世纪八十年代，我国教育水平较低，高学历人才稀缺。当时王晓强通过严格的研究生培

养体系和较高的选拔考核标准，获得了工学学士和工学硕士学位。由于在学术研究、专业技能和

国际视野等方面具有较强竞争力，他先后在江苏大学和中国矿业大学任教，后因改革开放初期国

家出台相应政策鼓励产学研结合，便辞去了教师的工作，加入了中美合资海口三原拉姆齐技术有

限公司担任副总经理。1996 年，王晓强去美国参观学习回国后，发现我国在原燃料品质检测技

术与设备方面在国内是一块空白之地，与国际先进水平相比存在巨大的差距，基本上还停留在原

始落后的手工劳动、半机械化的状态下，自动化程度很低，品质检测的准确率及工作效率无法得

到提升。国有难，操戈披甲；人有危，众士争先。“当时美元汇率很高，再加上进口关税和外国

工程师的售后服务，原燃料采制样设备极其昂贵，只有国家重点工程才配套进口，国内大多数用

户接受不了。我就在想：为什么要让外企赚中国人这么多钱？自此，打破垄断将设备国产化，把

敢为人先破壁垒  智能检测创新篇

——访江苏伊维达智能科技股份有限公司董事长王晓强

公司厂区鸟瞰图 2017 年新三板挂牌



江苏伊维达智能科技股份有限公司董事长 王晓强

核心技术掌握在自己手中就成为了我创业的初衷及目标。”想到国家在这方面面临着被垄断的困

境，这位理论基础扎实、实践经验丰富的工学人才放弃了功名利益，毅然投身于科研攻关，将欧

美先进的自动化采制样系统进行国产化，为中国广大的用户提供性价比更高的技术产品。

星海横流，岁月成碑。1997 年，王晓强创办了徐州赫尔斯采制样设备有限公司，率领团队

历经八个寒暑，近三千个日夜，终于攻坚克难，把多种原燃料经多种运输方式的常规自动化采制

样技术和设备全部实现了国产化替代，更是首创了钢铁行业对焦炭、烧结矿的全流程自动化采制

样，为国内的客户提供了更物美价廉的选择。2002 年，王晓强系统性地引进了美国 ASTM 采制样

相关标准和工艺设备，参与编写了煤炭机械化采制样相关国家标准，填补了我国关于机械化采制

样标准和设备方面的空白。

2006 年，王晓强创立了徐州伊维达技术有限公司，创立之初，公司中标神华集团天津港三

套两米带宽装船商检自动化采制样系统工程，从而打破了宽皮带、高带速及大流量领域被美国和

德国等国外企业垄断的局面。2008 年，公司成功中标南通港进口铁矿石商检自动化采制样系统

工程，率先实现了进口铁矿石商检机械自动化采制样系统的国产化，打破了该领域被日本和德国

企业垄断的局面，大大降低了该类系统的建设成本。2012 年，公司成功中标珠海高栏港两套进

口铁矿石自动化采制样工程，这是华南港口第一套大型自动化采制样系统工程，获得了羊城晚报

和珠海电视台的新闻报道。2013 年，公司成功中标烟台港进口铁矿石采样及机器人智能化制样

工程，打破了这一领域被澳大利亚企业垄断的局面；之后公司致力于把机器人精细化采制样技术

推向煤炭、焦炭、烧结矿、有色金属矿多个领域的研发创新及应用，并获得十几项专利及软件著

作权。2016年，公司更名为江苏伊维达智能科技股份有限公司，于一年后在北京新三板成功挂牌。

王晓强在团队管理方面极具天赋，能够合理分配资源，充分调动员工的积极性，指导团队激发内

部活力。在他的带领下，公司最近几年陆续推出多种机器人采制样系统，进一步将原燃料的检测

推向智能化和现代化。由于大宗原燃料的检测在参数和质量等方面均十分精密，导致误差大小与

经济效益直接挂钩，对此，智能化检测也被提出了更高的要求。

大人不华，君子务实。在更高的需求下，王晓强带领江苏伊维达进行制度、设备创新，整个

系统实现了自动化、智能化，在保障人员安全健康的前提下，最大限度地避免了人为参假作假、

徇私舞弊的可能性，使质量检测结果更加公平公正、科学客观。原燃料检测技术水平的提高，不

仅反映了一个企业的科技创新能力，也在一定程度上促进了国家的科技与经济发展。

磨砺以须石以砥
化钝为利倍道行

筚路蓝缕，玉汝于成。创业初期，学生出身的王晓强启动资金不足，融资无果，专业技术设

备和人才更是无从谈起。山重水复疑无路，柳暗花明又一村。在“辞职即失业”的压力之下，他

与央视董倩老师访谈对话 公司部分员工合影
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遇到了一位企业老板投资，两人合伙创办了徐州赫尔斯采制样设备有限公司，项目才得以开始启

动。从无到有，从小到大，王晓强的创业之路越走越宽，越走越广。支撑他走下去的除了最初“为

国破垄断”的梦想，还有老一辈共产主义者流传下来的革命奋斗精神。六十年代出生的王晓强，

从小就受革命精神教诲，创业时期的他也常常从中汲取力量。“我认为这个世界最成功的就是自

中国共产党创立以来领导全国人民进行了艰苦卓绝的努力与奋斗，才取得今天的辉煌成就，究其

成功的原因在于中国共产党创始人所定下为解放全人类和全心全意为人民服务的初心与使命；中

国共产党成功的经验适合于任何国家、政党、社会团体、大中小企业及个人，所以不论你从事什

么工作，只要方向正确并始终不渝地践行自己的初心与使命，总会取得一定成就，否则将会半途

而废、误入歧途，甚至成为国家和社会的罪人。”这是王晓强对自己创业时期心路历程的总结，

也是他对其他想创业者的忠告，年轻的创业者应具有“修身齐家治国平天下”的素养和胸怀。

志存高远还要脚踏实地，敢想敢为才能善作善成。先进的技术需要模仿研究，更需要敢想敢

做、变革创新。2019 年，江苏伊维达成功中标广西盛隆冶金集团烧结矿机器人制样系统，签订

了敬业钢铁和湖北中特新冶钢的烧结矿机器人制样，前者为国内首创。同年，公司还签订了大唐

集团阳城电厂的煤炭双机器人制样系统、新疆乌苏供热工程的煤炭采样、机器人制样、自动压片、

激光快速检测（LIBS）系统，亦为国内首创。2021 年，公司成功签订广西金川汽车运输铜精粉

机器人采制样系统，鞍钢鲅鱼圈汽车运输吨袋机器人视觉识别采制样系统，这两套系统均为国内

外首创。今年公司又以先进的工艺流程、创新的解决方案成功中标宝武集团新余钢铁烧结矿机器

人采制样系统、北矿检测机器人制样单元等工程项目。公司卓越，首创如此繁多；国内先驱，创

新意志无穷。

自公司创办伊始，王晓强便带领着全体员工以“责任、诚信、勤奋、创新、感恩、共赢”为

核心价值观，传承发扬老一辈革命者“不畏艰险、坚韧不拔、顽强拼搏、攻坚克难”的奋斗精神，

为提升中国制造业智能化水平做出巨大努力。皮带机采制样系统、火车汽车车厢采制样系统、机

器人智能采制样及快速检测系统、分段协作机器人制样系统……新的研究成果层出不穷，江苏伊

维达行不止步、继续做大做强。

奋楫扬帆竞逐浪
征途远望再出发

计利当计天下利，百般红紫共芳菲。2023 年已至下旬，王晓强将后半年团队的发展重心放

在了加强解决客户难题和持续研发创新方面，他说：“原燃料检测属于能源领域的细分领域，在

矿石、煤炭自动化采制样系统集控室 铁矿石商检采制样系统



江苏伊维达智能科技股份有限公司董事长 王晓强

这片不大的空间中，我们公司占有一席之地。作为行业的引领者，我们有责任也有义务耕耘好这

片土壤。”2009 年，位列中国五百强的葫芦岛锌业股份有限公司所需要的煤炭、焦炭等还是得

利用火车运输进厂，采样过程还是应用落后、繁重的人工作业。这不仅危害采样工人的安全健康，

还让人为掺假、作弊现象有机可乘，会给公司造成巨大经济损失的隐患。王晓强带领团队依据现

场条件及客户要求，为其量身定制了一套自动化采制样系统。这套非标定制系统打破常规，对车

厢里的煤炭、焦炭实现自动化采样制样，实用性强，获得用户的赞赏。据用户负责人反馈，系统

投入使用后，一年可以为锌业公司节省约两亿元的采购成本，而设备投资却还不到一百万元，一

年产生的收益直达设备投资的两百倍。生产效率因机械化而提高，经济效益更因采购成本的大幅

降低而大幅提高，王晓强感到甚是欣慰，心中巨大的成就感也激励着他追求卓越、不断前行。

山止川行 , 风禾尽起。原燃料品质检测必须经过采样、制样、分析化验三个步骤，而未来的

趋势正是把这三个步骤实现无缝对接，一站式、全流程、智能化解决。王晓强在分析行业发展趋

势时说到：“整个行业将向着机械化、智能化发展，检测过程实现工作人员和样品无接触、和品

质数据检测结果无接触。为适应这个趋势，公司将进一步加大对流程节点的难点痛点问题的研发

投入，针对不同的物料、不同流程中的关键技术和设备进行逐个创新突破。”谈及未来规划，王

晓强表示：“未来五年，公司将继续攻克行业中‘北方用户冬季寒冷情况下，对结冰冻块原燃料

实现自动化采样’的难题，争取填补上这一块目前国内外行业都未攻克的空白。此外，公司还将

对国外的铁矿石、有色矿智能化熔融分析系统进行消化吸收，争取实现国产化替代。”

一约既定，万山无阻。从筚路蓝缕到行业领先，政策、技术、时代都在发生变化，而王晓强

谦虚低调、坚定信念的态度，以及为国分忧、打破垄断的初心却未曾更改。他敬业乐业的企业家

精神和远见卓识的领导能力，不仅为公司带来了成功，也为整个行业的发展做出了重要贡献。太

平盛世，重任在肩，江苏伊维达智能科技股份有限公司将积极承担社会责任，带领原燃料智能检

测行业领域不断向前发展。

大唐集团阳城电厂双机器人制样系统 广西金川集团汽车车厢矿粉机器人采制样系统


	扬名中华武术  拳开新生时代
	——访华龙拳传承人刘述来

	砥砺前行守初心  实业报国显担当
	——访成都醇中醇君明生物科技工程有限责任公司董事长翟国军

	生育和谐一政通  怀抱希望见优童
	——访北京德孕堂国际医学研究院院长尚显斌

	发展现代农牧  构建健康体系
	——访新奥(厦门)农牧发展有限公司董事长赖州文

	构建“康旅”生态园  助行“康养”中国梦
	——访黑龙江省伊春市九峰山养心谷景区董事长王常伟

	乐善好施舍己为人  初心如磐振兴乡村
	——访兴扶绿通（北京）健康管理中心主任武志友

	烟火人间续千年文化  匠心承转铸风味韵长
	——访广东省五星级“粤菜师傅”名厨谭震洪

	构建智能新形态  赋能教农一体化
	——访湖南瑞盛航信息科技有限公司董事长谢玮琦

	励精图治谋发展  规划设计绘蓝图
	——访态科朗（上海）设计咨询有限公司董事长赵子骏

	聚焦水体生态修复  守护华夏绿水青山
	——访苏州汾湖微生物防控科技有限公司范净

	专注装修行业发展  用心打造平台服务
	——访广东装省省电子商务有限公司董事长李胜德

	重现中华花道事  巧手成春韵风雅
	——访插花艺术家、汉楚插花代表性传承人苏艳玲

	境由匠生阅本心  情以境異与时行
	——访广东大美智慧旅游规划设计有限公司董事长兼总规划师、

	传承烧腊文化  创制匠心美食
	——访溢发美食连锁董事长、中国烹饪大师莫志坚

	名厨传世味  滇菜承千年
	——访中国资深级烹饪大师、中国滇菜传承高级导师柏天亮

	温柔陪伴  铸就萌宠乐星球
	——访壹格私宠主理人周钰宸

	扎根中医奋楫笃行  投身康养臻于至善
	——访张掖市海燕健康指导服务中心创始人宋东海

	疏影横斜暗香浮  巧手侍花拾馨香
	——访中国国家级插花花艺大师、中国插花花艺协会理事谢明

	世上沉疴逢妙手  人间青史记良医
	——访广东省自愈医学研究院曾艺院长

	专注笋业大发展  书写特产大文章
	——访宣城市宣州区黄渡乡万家乐家庭农场创始人万国理

	弦动家国琴韵  奏响华夏之声
	——访蒙古族四胡音乐（国家级）非遗传承人、国家一级演奏员巴彦保力格

	深耕量子农业梦  共赴绿色农业情
	——访四川省全康量子生物科技有限责任公司董事长谢仕康

	初心为始筑物流平台  诚信为基铸民族品牌
	——访运帮帮物流平台创始人兼CEO吴建龙

	科技奋进注活水  优化定位拓新局
	——访上海时驾科技有限公司董事长乌伟民

	执传承发扬之灯  照中医文化之境
	——访江西求志堂健康产业有限公司创始人梁冬喜

	勤劳致富带头人  共奔振兴致富路
	——访铜川市绿阳现代农业发展有限责任公司董事长颜存宁

	继往开来品鹅少  香聚八方铸盛馔
	——访卤鹅世家第三代传承人、广东鹅少餐饮管理有限公司创始人林锐

	科技改变生活  绿色清新无界
	——访北京海斯居科技有限公司董事长吴蕾

	日月其迈守初心  时盛岁新显华章
	——访定远县鑫宇体育股份有限公司创始人张新

	水土交融传匠心  浴火重生放万彩
	——访山东儒陶工艺制品有限公司

	身残志坚筑绿色长城  心系社会助百姓康健
	——访江西了不得农业高科技有限公司创始人夏兴林

	回归乡土勇创业  振兴乡村奋前行
	——访宁夏聚荣科技有限公司创始人马存龙

	高能求进谋发展  时代先锋谱新篇
	——访高能时代（珠海）新能源科技有限公司董事长罗明

	传承岐黄济苍生  德艺双馨泽后世
	——访四川省众生缘农业科技开发有限公司董事长柯富国

	韶华倾尽清溪上  食品安全惠万家
	——访安徽小溪河谷生态农业有限公司创始人姚睿

	披坚执锐业务精  剑胆琴心谋致远
	——访四川致高律师事务所姜文强律师

	匠心磨砺品质  铸造坚实未来
	——访上海呈翔金属制品有限公司创始人丁爱锁

	奋楫笃行创“双拉”伟业  赤子之心强国产力量
	——访桂林格莱斯科技有限公司总经理罗春华

	以文化引领企业发展  学先进成就行业领先
	——访河南畅新物业服务有限公司董事长张朝阳

	因地制宜谋发展  游艇峥嵘创新机
	——访山东沂海游艇文化有限公司董事长董西利

	科技兴企添羽翼  建功时代奏强音
	——访上海驾临传动设备有限公司创始人源丹

	巧手精制作拾忆  以爱为名书华章
	——访杭州拾忆手作品牌运营管理有限公司董事长陈独鸣

	变废为宝应低碳理念  倾尽余生筑绿色城邦
	——访贵州亿鑫控股集团有限公司董事长王鑫勇

	精雕细琢铸精品  典雅时尚陶艺行
	——访上林县天文陶艺坊创始人张天文

	弘扬健康文化  共建幸福生活
	——访芜湖市生物科技有限公司、上海奥诺康生物科技有限公司董事长许震

	坚韧无畏行致远  创新自强展鸿图
	——访盐源县桃花岛旅游开发有限公司董事长晏家德

	绘画转型至玉雕  技艺精湛夺天工
	——访上海海派特级玉雕大师罗建平

	匠心可鉴天地  烤羊飘香四海
	——访河北弘悦餐饮服务有限公司创始人刘磊

	赓续经典文化  同续华夏愿景
	——访曲阜大濩文化传播有限公司董事长郝秋霞

	匠心匠艺续传承  守正创新促发展
	——访惠州市餐饮行业协会会长、惠州永记食品有限公司董事长叶定华

	沉心钻研盲文数字化科技  建设盲人信息无障碍环境
	——访杭州交互感知科技有限公司创始人杨文珍教授

	绿色健康弥时代清香  素食风尚颂文化传扬
	——访素满香品牌创始人董长林

	军人本色永不变  携手乡民焕笑颜
	——访大理振邦农林科技服务有限公司总经理李九云

	大医精诚护众生  厚德载物惠天下
	——访我国长期自费科研、主攻世界级顽疾的临床专家李万泉

	仁心仁术践行医者初心  妙手回春写就杏林传奇
	——访北京齐天中医院院长张延德

	深践企业担当  点燃生命之光
	——访上海一身氢健康管理中心创始人李锋

	坚守本味二十载  踏实本分筑未来
	——访古徵雷记创始人雷强


